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ยุทธศาสตร์โรงพยาบาลบ้านตาขุน ปีงบประมาณ 2560-2564 

 
วิสัยทัศน์  

โรงพยาบาลชุมชนชั้นน าในจังหวัดสุราษฎร์ธานี ภายในปี 2564 
โรงพยาบาล หมายถึง โรงพยาบาลชุมชนขนาด  F  ทั้งหมดในจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ชั้นน า หมายถึง ผลลัพธ์จากการบริหารจัดการใน 4 มิติ ติดอันดับหนึ่งในห้าของ  
1. ด้านการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค  
2. ด้านกระบวนการดูแลผู้ป่วย  
3. ด้านการบริหารจัดการ 
4. ด้านบุคลากร 

 
พันธกิจ 

ให้บริการสุขภาพระดับปฐมภูมิ และทุติยภูมิ อย่างเป็นองค์รวม 

 

ค่านิยม 

 รวดเร็ว(Agility)  ปลอดภัย(Safety culture)  ใส่ใจบริการ(Service mind) 


